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Codice di Condotta dei Fornitori - Sogeaal S.p.A.
Introduzione

S0.Ge.A.AlS.p.A., (di seguito Sogeaal o anche la Societd), societd di gestione dell’ Aeroporto di Alghero, opera
da olfre venticinque anni in maniera responsabile nel Nord Ovest Sardegna, con I'obiettivo di generare valore
condiviso a supporto del territorio. Coerentemente con la propria mission aziendale orientata a qualita, safety
e innovazione, Sogeadal riconosce la sostenibilitd come leva strategica di lungo periodo.

Oltre ad avere I'onere della gestione e sviluppo dell’infrastruttura aeroportuale e quale fornitore diretto dei
servizi di Handling, Sogeaal coordina tutti i soggetti e prestatori di servizi e tutte le attivitd che si svolgono in
aeroporfo (compagnie aeree, passeggeri, handler, subconcessionari, autonoleggi, enti di Stato, efc.) per
garantire adeguati livelli di qualita dei servizi, sicurezza e sostenibilitd ambientale.

Il presente Codice di Condotta dei Fornitori € uno strumento operativo attraverso il quale Sogeaal promuove
comportamenti responsabili lungo I'intera catena di fornitura, ispirandosi a principi di integritd, rispetto dei diritti
umani, tutela ambientale e legalita. Il Codice si basa su riferimenti internazionali quaili:

i Dieci Principi del Global Compact delle Nazioni Unite,

le Convenzioni fondamentali dell’Organizzazione Internazionale del Lavoro (ILO),

le Linee Guida dell’OCSE per le imprese,

le normative europee e nazionali in materia di sostenibilitd (inclusa la Corporate Sustainability Reporting
Directive - CSRD),

e standard volontari come la ISO 9001, la ISO 14001, la ISO 37001 e la ISO 45001 in materia di
anticorruzione.

L'obiettivo & costruire un sistema di relazioni di fornitura improntato a trasparenza, responsabilitd e tracciabilitd,
in linea con i criteri ESG (Environmental, Social, Governance). In tal modo, Sogeaal rafforza il proprio impegno
verso la sostenibilitd, infegrandola nelle strategie e nei processi decisionali. Il Codice definisce principi etici e
regole di comportamento che si affiancano — e non si sostituiscono — alle normative legali, regolamentari e
procedurali, ponendosi come riferimento per tutte le relazioni commerciali fra Sogeaal e i propri partner.

A fal fine, il presente Codice si coordina con il Codice Etico, con il Modello di Organizzazione, Gestione e
Conftrollo ex D.Lgs. 231/2001, con il Sistema Qualitd e Ambiente rispondente alle norme ISO 9001, ISO 14001 e
con la policy ESG. Tali strumenti, nelloro insieme, costituiscono I'ossatura del sistema di governance responsabile
attraverso cui Sogeaal indirizza e monitora i comportamenti propri € della propria catena di fornitura.

Destinatari e Campo di applicazione

| principi contenuti nel presente Codice rienfrano negli obblighi generali di diligenza e buona fede e come tali
sono vincolo per tutti i soggetti che, nella qualita di fornitori ovvero di terzi, anche se temporaneamente o
saltuariamente, operano con Sogeaal.

Tali soggetti sono tenuti a:
e conoscere e rispettare integralmente i principi e gli obblighi previsti dal presente Codice;
o diffondere i contenuti dello stesso fra i propri dipendenti, partner e stakeholder rilevanti;

e adottare politiche e procedure interne per garantire la conformitd.

Il mancato rispetto dei principi contenuti potrd comportare, in funzione della gravitd, azioni correttive,
sospensione o risoluzione dei rapporti conirattuali.
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Metodologia e ambiti di valutazione

Il presente Codice si struttura secondo una logica tematica e operativa, ispirandosi a standard internazionali in
materia di sostenibilitd, diritti umani, governance e legalitd.

Le aree di valutazione individuate riflettono le principali dimensioni ESG e sono articolate come segue:

1. Diritti umani e condizioni di lavoro: rispetto dei diritti fondamentali, equitd, pari opportunitd, lavoro

dignitoso, libertd sindacale;

Salute e sicurezza sul lavoro: prevenzione dei rischi, futela fisica e psicologica, cultura della sicurezza;

Tutela ambientale: gestione responsabile delle risorse, riduzione dell'impatto ambientale, conformita

normativa;

Etica e legalita: integritd, anticorruzione, trasparenza, rispetto delle leggi e delle normative;

Concorrenza e correttezza commerciale: lealtd nelle relazioni economiche e tutela del mercato;

Coinvolgimento del territorio: valorizzazione delle imprese locali che operano in modo responsabile e

promozione di pratiche che generino ricadute positive per la comunitd.

7. Tutela della privacy e sicurezza delle informazioni: sicurezza e riservatezza delle informazioni aziendali

e personali;

Monitoraggio, audit e segnalazioni: sistemi di monitoraggio, audit, segnalazioni e azioni correttive;

Conseguenze in caso di violazione: misure correttive in caso di non conformitd fino alla sospensione o

risoluzione del contratto, quali inadempienze gravi, reiterate o non risolte;

10. Accettazione e impegno del fornitore: diffusione dei principi del Codice integrandoli nei propri processi
aziendali framite formazione, policy interne e controllo della catena del valore.
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Tali ambiti costituiscono la base per la valutazione dei fornitori € per I'evoluzione delle relazioni commerciali, in
un’ottica di crescita condivisa, sostenibilitd e miglioramento continuo.

1. Diritti umani e condizioni di lavoro

Sogeaal richiede ai propri fornitori il pieno rispetto dei diritti umani lungo tutta la catena di fornitura,
promuovendo condizioni di lavoro eque, sicure, inclusive e dignitose. A tal fine, i fornitori siimpegnano a:

e Evitare qualsiasi forma di lavoro forzato, coatto o obbligatorio, incluso il traffico di esseri umani, in
conformitd con la Convenzione ILO;

e Escludere il lavoro minorile, nel rispetto delle norme internazionali, facendo particolare attenzione nei
Paesi a rischio;

e Garantire la parita di trattamento e di opportunita, rifiutando ogni forma di discriminazione basata su
genere, etd, orientamento sessuale, religione, origine etnica, disabilitd o altra condizione personale;

e Rispettare la liberta di associazione e il diritto alla contrattazione collettiva, consentendo ai lavoratori
di organizzarsi liberamente;
Assicurare orari di lavoro, riposi e salari equi, conformi alle leggi locali e agli standard del settore;
Prevenire ogni forma di molestia, abuso, intimidazione o comportamento degradante sul luogo di
lavoro;

e Favorire I'inclusione, la diversitad e I'empowerment delle categorie fragili e svantaggiate.

Particolare attenzione & richiesta anche nella gestione dei fornitori di secondo livello (subappalti), che
dovranno essere selezionati con criteri coerenti con il presente Codice.

2. Salute e sicurezza

Sogeaal considera la salute e la sicurezza sul lavoro una prioritd assoluta e richiede ai propri fornitori standard
elevati nella gestione dei rischi, in linea con le normative applicabili e le migliori pratiche infernazionali (es. ISO
45001). | fornitori siimpegnano a:
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3.

Prevenire infortuni e malattie professionali, valutando e mitigando i rischi per la sicurezza fisica e
psicosociale dei lavoratori;

Garantire ambienti di lavoro salubri, ordinati e sicuri, attraverso I'adozione di piani di prevenzione,
segnaletica, dispositivi di protezione individuale e procedure di emergenza;

Formare e sensibilizzare il personale sui temi della sicurezza, assicurando consapevolezza e
responsabilizzazione;

Promuovere una cultura della sicurezza partecipata, coinvolgendo attivamente i lavoratori e
monitorando costantemente le prestazioni;

In caso di incidenti gravi, infformare tempestivamente Sogeaal, collaborando in modo trasparente alla
gestione e alla prevenzione di eventi futuri.

Tutela ambientale

Nel quadro della tfransizione ecologica e dell'impegno verso un modello aeroportuale sostenibile, Sogeadal
richiede ai propri fornitori un comportamento responsabile nei confronti dell’ambiente. Cid include:

4.

Conformita alla normativa ambientale vigente, sia a livello locale che internazionale;

L'adozione volontaria di iniziative per la riduzione delle emissioni di gas serra, inclusi obieftivi di
decarbonizzazione e Net Zero, valutata positivamente nell’ambito delle politiche ESG di Sogeaal;

Uso efficiente delle risorse naturali, minimizzando sprechi di acqua, energia, suolo e materiali;

Riduzione delle emissioni di gas serra e sostanze inquinanti, atfraverso tfecnologie a basso impatto
ambientale;

Gestione sostenibile dei rifiuti, promuovendo il riciclo, il riuso e la riduzione alla fonte;
Protezione della biodiversita e degli ecosistemi locali, in particolare nei territori sensibili come quelli
costieri o insulari;

Promozione di pratiche di acquisto green e circolari, incluse le forniture certificate (es. Ecolabel, FSC,
ecc.);
Adozione di sistemi di gestione ambientale certificati, ove possibile (es. ISO 14001, EMAS).

Etica e legalita

Sogeaal si aspetta dai propri fornitori comportamenti improntati ai piv alti standard etici e alla piena osservanza
delle leggi vigenti. In particolare, & richiesto che i fornitori:

Agiscano con integrita, evitando comportamentiilleciti o pratiche scorrette;

Osservino tutte le leggi applicabili in materia civile, commerciale, ambientale, fiscale, doganale,
sanitaria, urbanistica e del lavoro;

Rifiutino ogni forma di comportamento corruttivo, diretto o indiretto, nei confronti di pubbilici ufficiali o
soggetti privati;

Mantengano registrazioni contabili trasparenti e veritiere, ufili a ricostruire con chiarezza ogni
operazione;

Gestiscano con correttezza i conflitti di interesse, comunicandoli tempestivamente, qualora presenti;
Collaborino con le autorita pubbliche e con Sogeaal in caso di controlli, verifiche o indagini.

Sogeaal promuove inolire I'integrazione della sostenibilitd nei modelli di business dei fornitori, favorendo
I'adozione di codici etici aziendali, sistemi di whistleblowing, certificazioni volontarie (es. SA8000, ISO 37001) e
policy interne sui diritti umani e anficorruzione.

5.

Concorrenza leale e rispetto del mercato

| fornitori devono:
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e Condurre la propria attivita nel rispetto dei principi di concorrenza leale e delle normative vigenti in
mafteria;
Operare nel pieno rispetto delle norme a tutela della libera concorrenza e del mercato;
Evitare accordi o comportamenti collusivi, pratiche predatorie o abuso di posizione dominante;

e Astenersi da attivitd che possano danneggiare la reputazione di Sogeaal o comprometterne la
neutralitd commerciale;

e Garantire frasparenza nelle procedure di gara e negli affidamenti, rispettando i principi di equitd,
tracciabilitd e correttezza;

e Astenersi dal promettere, offrire, richiedere o accettare tangenti, pagamenti corruttivi, estorsioni o
qualsiasi altra forma di incentivo illecito.

6. Coinvolgimento del territorio

Nell’ambito della valutazione dei fornitori, Sogeaal riconosce il valore del territorio come parte integrante della
propria responsabilitd sociale. Per questo motivo, viene promosso il coinvolgimento attivo della comunitd locale
attraverso:

e la valorizzazione delle imprese del territorio che rispettano principi di sostenibilitd e qualitd;

e |apromozione di partnership con soggetti locali che contribuiscano allo sviluppo economico e sociale
dell’areq;

¢ l'incoraggiomento di pratiche che generino ricadute positive in termini occupazionali, ambientali e
culturali;

e [aftenzione al benessere delle comunita sensibili al contesto aeroportuale, favorendo pratiche
responsabili e dialogo costante.

Il coinvolgimento del territorio rappresenta un ulteriore elemento di valutazione e un criterio di responsabilita
condivisa fra Sogeaal e la propria catena di fornitura.

7. Tutela della privacy e sicurezza delle informazioni

| fornitori devono trattare con la massima riservatezza le informazioni aziendali, personali e commerciali apprese
nello svolgimento dell’attivitd. In particolare:

e Rispetftare il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e ogni altra norma in materia di protezione dei dati
personali;

e Adottare, laddove possibile e richiesto dalla normativa vigente, misure di cybersecurity e controllo degli
accessi, per proteggere dati e sistemi informatici;
Evitare la diffusione non autorizzata di dafi riservati;
Restituire o distruggere correttamente documenti riservati alla cessazione del rapporto contrattuale.

8. Monitoraggio, audit e segnalazioni
Sogeaalsiriserva il diritto di:

e Verificare la conformita dei fornitori al presente Codice atftraverso audit, assessment, interviste, analisi
documentali o ispezioni anche senza preavviso;

e Richiedere ai fornitori la compilazione periodica di questionari ESG o di autovalutazione in materia di
diritti umani, ambiente, anticorruzione;

e Proporre piani di miglioramento in caso di non conformitd e monitorarne I'attuazione.
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Einoltre attivo un canale di segnalazione (whistleblowing), al quale i fornitori possono rivolgersi — anche in forma
anonima - per comunicare violazioni etiche o gravi irregolaritd rilevate nel corso del rapporto commerciale. Le
segnalazioni saranno trattate con la massima riservatezza e in assenza di ritorsioni.

9. Conseguenze in caso di violazione
I mancato rispetto del presente Codice potrd comportare:

richieste di azioni correttive immediate;

sospensione temporanea dei rapporti contrattuali;

in caso di gravi violazioni, la risoluzione del contratto per giusta causa;
esclusione da future gare o selezioni per la fornitura di beni e servizi.

10. Accettazione e impegno del fornitore
Con I'adesione al presente Codice, il fornitore siimpegna a:

e Rispettarne, neilimiti consentiti e richiesti dal quadro normativo diriferimento, i principiin tutte le proprie
attivita svolte per conto di Sogeadal;

e adottare misure organizzative coerenti;
diffondere i contenuti del Codice ai propri dipendenti, collaboratori e subappaltatori;
cooperare con Sogeaal in ogni verifica o iniziativa finalizzata al miglioramento continuo delle
performance ESG.

Politica di revisione
Il seguente Codice é stato approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 18/12/2025.

Sogeaal si impegna a diffondere i contenuti del presente Codice infernamente a tufto il personale ed
esternamente a tutti gli stakeholder sul sito internet ufficiale.

La revisione di quest'ultimo viene proposta dall’Area Affari Legali e Societari alll Amministratore Delegato, |l
quale provvede a sottoporre le modifiche e le infegrazioni al Consiglio di Amministrazione.
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